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® CONFERENCIA FINAL

9:45 - 10:00

10:00 - 11:00

11:00-11:30

11:30-13:00

13:00 - 14:00

14:00 - 14:15

09:30 - 9:45 Recepcion y Registro de Participantes.

x, Co-funded by the
W Erasmus+ Programme
il of the European Union

TRABAJANDO CON REFUGIAD@S
Experiencias innovadoras para su inclusion

18 de junio de 2019. 9:30 am Facultad
de Psicologia de la Universidad de
Sevilla, Aula de Grados.

USION

Bienvenida del Decano de la Facultad de Psicologia.
® Francisco José Medina Diaz

Experiencias y desafios en la acogida e inclusién de personas
refugiadas: Vision de las ONGs en la ciudad de Sevilla.

® Ana Almuedo Castillo, Comision Espaiola de Ayuda al
Refugiado (CEAR)

e  (ristian Bohdrquez Zayas, Centro de Acogida al Refugiado
(CAR)

® Blanca Bohdrquez Capilla, Proyecto Nazaret (Tiritas Creativas)

Pausa café (catering intercultural ofrecido por Asociacién de Mujeres
de América Central)

Experiencias de Investigacion y Accion Comunitaria dirigidas a la
Inclusion de las Personas Refugiadas.

® Retos en la profesionalizacidn de los técnicos que trabajan con
personas refugiadas y solicitantes de asilo: Proyecto
RE.INCLUSION. Beatriz Gonzdlez del Valle, INCOMA
Las personas Refugiadas como Proveedoras de Servicios:
Proyecto Mentoria entre Iguales de CESPYD-CEAR. Juan Carlos
Miranda, Impulsor de la asociacion de personas refugiadas
“Dame la Mano”
Promoviendo una Ciudadania Comprometida con la Realidad
de las Personas Refugiadas: Proyecto La Ruta de la Solidaridad.
Caterina Amicucci, Asociacion Pro Derechos Humanos de
Andalucia (APDHA)
La inclusion a través de la Universidad, experiencias del
Proyecto SOLIDARIS. Dolores Limon, Facultad de Pedagogia,
us

Repensando las politicas de recepcion y acogida de buscadores
de asilo en la Union Europea: El caso de Miguel Roldan.
e Miguel Roldan, bombero acusado de trafico de personas.

® Presenta: Cristina Honorato, Plataforma Somos Migrantes.

Conclusiones de la Jornada y Entrega de Certificados
e Juan Guerrero, Director de INCOMA.

e Virginia Paloma, Coordinadora de CESPYD.
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